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ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA 
ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE PROFESIONALES DEL AUTISMO  

-AETAPI- 
 

Reunidos los socios y  las socias de  AETAPI en la Asamblea General el día 14 
de noviembre de 2008, en el sala número 1 del Centro Kursaal, en la avenida 
de Zurriola 1, 20002 Donostia, a las 18.00 horas, en primera convocatoria, a las 
18.30 horas en segunda convocatoria, se inicia esta sesión ordinaria con el 
siguiente ORDEN DEL DÍA: 
 
 

0. Lectura y aprobación del acta de la anterior asamblea -Sevilla 2006- 
Se procede a la lectura y posterior aprobación por unanimidad de la sala 
 
1. Estado actual de AETAPI: Informe de situación 
La presidenta toma la palabra y hace un resumen de la gestión de la junta 
directiva durante el bienio 2006-08, en los siguientes puntos: 

• En la actualidad AETAPI la forman 330 asociados y asociadas 
• Reuniones de la Junta directiva  

o 2007: dos reuniones.  
o 2008: tres reuniones. 

• Posicionamientos de AETAPI en temas claves: 
o Ley de Promoción de la Autonomía Personal  
o Empleo con Apoyo,  
o Documentales TVII,  

• WEB: 
o Documentos disponibles: 450. 
o Nº de peticiones de información: mes/60 
o Nº de visitas: 200 semana. 

 
2. Evaluación y resultados del Primer Plan Estratégico de AETAPI 

2004-08: 
Se informa del proceso de evaluación del Primer Plan Estratégico de la 
organización: 

• Reunión de junta directiva para valorar el grado de ejecución del 
Primer Plan 

• Elaboración de un DAFO (análisis de fortalezas y debilidades 
internas y amenazas y oportunidades del entorno) por parte de la 
junta directiva 

• Se ha consultado a los socios y socias 
• Valoración y devolución de los datos de los asociados y 

asociadas que han colaborado  
 

3. Balance económico 2006-08  
La tesorera presenta los datos económicos del ejercicio 2006-08. Se 
aclaran los conceptos tanto de gastos como de ingresos. Se pasa a votar la 
gestión económica por unanimidad. 
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4. Propuesta y aprobación de la organización del siguiente congreso 
2010: 

La junta directiva presenta al pleno de la asamblea la candidatura de la 
ciudad de Zaragoza para el congreso 2010, organizado por el equipo 
profesional liderado por María Frontera. El pleno de la asamblea vota a 
favor por unanimidad a esta propuesta, siendo Zaragoza el lugar de 
celebración del congreso de AETAPI en el año 2010. 
 

 
5. Renovación y aprobación de la junta directiva para el bienio 2008-

2010 
La junta directiva presenta la renovación de los siguientes cargos 
representados por las siguientes personas:  

• Juana Mª Hernández, como presidenta  
• Curra Cañete, como tesorera 
• Cristina Odriozola, como vocal 
• Agustín Illera, como vocal 

Por otra parte, los miembros de junta directiva que permanecería dentro de 
sus responsabilidades: 

• Fausto García 
• Ángel González 
• José Luís Cuesta 
• María Frontera 
• Isabel del Hoyo 

 
La junta directiva de AETAPI propone como presidente de esta entidad para 
el bienio 2008-2010 a Fausto García Rey. Se acepta por unanimidad 
 
En cuanto a la secretaria, Isabel del Hoyo, el pleno de la asamblea aprueba 
su continuidad en la junta directiva. De igual manera, la asamblea aprueba 
la continuidad de los vocales José Luís Cuesta, María Frontera y Ángel 
Galán. 
 
A continuación se pasa a aceptar candidaturas para renovar la junta 
directiva, presentándose las siguientes personas: 

• Carmen Márquez, 
• Eva Murillo 
• Javier Arnáiz 
• Pedro Jiménez 

El pleno de la asamblea vota una a una cada candidatura, siendo aceptadas 
por unanimidad, quedando constituida la junta directiva por las siguientes 
personas: 

• Presidente: Fausto García 
• Ángel González 
• José Luís Cuesta 
• María Frontera 
• Carmen Márquez, 
• Eva Murillo 
• Javier Arnáiz 
• Pedro Jiménez 
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• Isabel del Hoyo 
 
En la primera junta directiva será determinados los cargos de tesorería y 
secretaria, así como el de vicepresidente. 

 
6. Propuesta de Borrador del Segundo Plan Estratégico.  
Los ejes estratégicos que propone la junta directiva para el periodo 2008-
2012 son los siguientes:  

• DESARROLLO ORGANIZATIVO: 
o Fortalecimiento de la estructura 
o organizativa 
o Plan de difusión y fortalecimiento de los valores 
o Plan de calidad 

• PARTICIPACIÓN DE SOCIOS Y SOCIAS 
• COMUNICACIÓN EXTERNA Y RELACIONES INSTITUCIONALES 
• DESARROLLO Y DIFUSIÓN DEL CONOC.  

o Mejorar la Web 
o Promover la formación 
o Fomentar la investigación 

• ORIENTACIÓN A LAS PERSONAS Y SUS FAMILIAS 
 
Aceptados estos ejes por parte de la asamblea, la junta directiva se 
compromete a desarrollar las líneas, objetivos y acciones, además de 
determinar los tiempos de ejecución de dicho plan estratégico. Una vez se 
tenga el documento inicial, será enviado a los socios y socias para conocer 
sus opiniones y aportaciones. 
 
 
7. Petición de colaboración a los asociados para el desarrollo del II 

Plan Estratégico de AETAPI 
La presidenta justifica la necesaria implicación de los asociados en el 
desarrollo y ejecución del plan estratégico que ha sido aprobado y, por este 
motivo, hace un llamamiento a la participación, ofreciéndose los siguientes 
asociados: 

• Laura Escribano 
• Leticia Boada 
• David Saldaña 

La secretaria invita a que el resto de los asociados se lo piensen y que, en 
breve, se animen a participar. 

 
8. Presupuesto económico para el bienio 2008-10. 
La tesorera presenta la propuesta de presupuesto para el bienio 2008-2010. 
Se acepta por unanimidad. 
Se adjunta documento. 
 
9. Propuesta de la junta directiva de nombramiento de socio de honor 

a Don Javier Tamarit Cuadrado.  
Salvador Repeto lee la carta argumentado los motivos de este 
reconocimiento. Ángel Díez Cuervo también toma la palabra para dar su 
opinión sobre este nombramiento. La asamblea de AETAPI reconoce en 
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Javier Tamarit todos los méritos necesarios para otorgar este 
reconocimiento y se nombre “socio de honor” por unanimidad. El acto oficial 
será realizado en sábado 15 de noviembre, en la clausura del congreso. 
 
10. Propuesta del congreso de Sevilla 2006: Aumento de la cuota 

semestral  a 25 euros. Se acepta por unanimidad la subida de la cuota 
un euro en cada recibo, anualmente dos euros. 

 
 

11. Ruegos y preguntas.  
 
 
 
 
Llegado  a este momento, se levanta la sesión ordinaria de la asamblea de 
AETAPI  
 

En San Sebastián 14 de noviembre de 2008. 
 
Firmado: 
Isabel del Hoyo Reyes 
Secretaria de AETAPI 
 
 
 
 
VºBº 
Juana Mª Hernández 
Presidenta Saliente 
 
 
 
 
 
 
Fausto García 
Presidente Entrante 
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BALANCE DE CUENTAS DEL AÑO 2.007 (hasta 31 de Diciembre) 
 

 

CONCEPTO INGRESOS GASTOS SALDO 

Saldo año 2006   22.756,52                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Cuotas de los Socios   14.592,00  37.348,52 
Premio Ángel Rivière    2.496,17  39.844,69 

Gastos de gestión de recibos cuotas  563,11 39.281,58 
Mesas de trabajo  300,00 38.981,58 
Devolución de recibos  696,00 38.285,58 
Reuniones anuales de Junta Directiva  4.539,12 33.746,46 
Recibos varios  678,70 33.067,76 
Premio Ángel Rivière (estatuillas, 
reuniones,…) 

 4.457,03 28.610,73 

Mantenimiento web  4.226,43 24.384,30 
Cuota conexión servicios  174,25 24.210,05 
Adelanto del congreso      1.000,00 23.210,05 

TOTALES 13.008,17 13.461,70 23.210,05 
 

CONCEPTO INGRESOS GASTOS SALDO 

Saldo año 2007   23.210,05 
Cuotas de los Socios   7.584,00  30.794,05 
Gastos de gestión de recibos cuotas  202,53 30.591,52 
Taller de Sally  6.590,00  37.181,52 
Gastos taller  104,07 37.077,45 
Devolución de recibos  1.284,16 35.793,29 
Reuniones anuales de Junta Directiva  5.139,86 30.653,43 
Secretaría, papelería  340.36 30.313,07 
Reuniones comité científico  premio 
Ángel Rivière 

 1009,75 29.303,32 

Mantenimiento web  120,20 29.183.12 
Cuota conexión servicios  69,7 29.113,42 

TOTALES 13.008,17 13.461,70 29.113,42 
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PRESUPUESTO AÑO 2009-2010 
 

  
  
  

CONCEPTO INGRESOS GASTOS SALDO 

Cuotas de los Socios (300 SOCIOS)  14.400,00   

Reuniones anuales de Junta Directiva  5.400,00  

Secretaría, papelería  500,00  

Mesas de trabajo  2.000,00  

Mantenimiento web  3.000,00  

Gastos de gestión  1.500,00  

Gastos de gestión del premio, 

publicidad y representación. 

 2.000,00  

TOTALES 14.400,00 14.400,00 00,00 
 

CONCEPTO INGRESOS GASTOS SALDO 

Cuotas de los Socios (330 SOCIOS)  16.500,00   

Reuniones anuales de Junta Directiva  6.000,00  

Secretaría, papelería  600,00  

Mesas de trabajo  2.500,00  

Mantenimiento web  3.400,00  

Gastos de gestión  2.000,00  

Gastos de gestión del premio  2.000,00  

TOTALES 16.500,00 16.500,00 00,00 
 


